
平成２０年度第３回大学院社会理工学研究科教授会議事の概要（案） 

       

 

（日 時） ： 平成２０年６月１８日（水）  １５時０３分 ～１５時４５分    

（場 所） ： 大岡山西９号館コラボレーションルーム 

（出席者） ： 研究科長 他３１名 

 

 

配付資料 

１． 授業関係について                                         

２． 学生の異動について                                       

３． 修士課程修了予定者の論文審査期間の延長について                  

４． 博士課程修了予定者の論文審査期間の延長について                  

５． 平成２０年６月博士課程修了の認定及び学位授与について               

６． 学生交流協定に基づく授業科目履修希望者について                                

７‐１．部局長等会議（５月２３日（金）開催）資料  

７‐２．部局長等会議（６月６日（金）開催） 資料 

８． 教育研究評議会（６月６日（金）開催）資料  

 

 

○ 議事要録（案）の確認 

第２回大学院社会理工学研究科教授会議事要録（案） 

第２回大学院社会理工学研究科教授会議事の概要（案） 

 

 

１． 審議事項 

（１） 授業関係について                                         

研究科長より，「資料１」に基づき，説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを承認した。 

（２） 学生の異動について                                       

研究科長より，「資料２」に基づき，説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを承認した。 

（３） 修士課程修了予定者の論文審査期間の延長について                  

研究科長より，「資料３」に基づき，説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを承認した。 

（４） 博士課程修了予定者の論文審査期間の延長について                  

研究科長より，「資料４」に基づき，説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを承認した。 

（５） 平成２０年６月博士課程修了の認定及び学位授与について               

研究科長より，「資料５」に基づき，説明があり，審議の結果，原案のとおりこれを承認した。 



２． 報告事項 

（１） 学生交流協定に基づく授業科目履修希望者について                   

研究科長より，「資料６」に基づき，報告があった。 

 

（２） 部局長等会議（５月２３日（金），６月６日（金）開催）                

    研究科長より，「資料７‐１・７‐２」に基づき，重要と思われる事項について，説明・報告があっ

た。 

    （５月２３日（金）開催） 

○ 議題 

（意見交換事項） 

     ア 大学院生命理工学研究科（共通講座）バイオフロンティア流動講座の設置について               

    イ 目的積立金予算の執行計画について                

    ウ 事務組織の見直しについて                    

エ 平成２０年度の重点方針について           

オ 各部局の平成２０年度活動計画について   

        （説明済み・意見交換）   

① 理工学研究科理学系 ② 理工学研究科工学系 ③ 生命理工学研究科 

         ④ 総合理工学研究科   ⑤ 情報理工学研究科   ⑥ 社会理工学研究科 

         ⑦ イノベーションマネジメント研究科 

        （未説明の部局について説明・意見交換） 

         ⑧ 資源化学研究所 ⑨ 精密工学研究所 ⑩ 応用セラミックス研究所 

         ⑪ 原子炉工学研究科 ⑫ 附属図書館 ⑬ 附属科学技術高等学校 

   （６月６日(金)説明予定）  

⑭各センター 

    カ 各部局で問題となっている事項について        

         ① 理工学研究科理学系 ② 附属図書館 

 

（報告・連絡事項） 

ア 国立大学法人東京工業大学における受託研究等経費の資金納入及び交付前に係る

立替えに関する要項の制定について                

    イ 科学技術振興調整費申請プログラムの採択について   

       ① 若手研究者養成システム改革 

       ② 女性研究者支援モデル育成 

ウ 平成２０年度予算執行計画（３００万円以上の契約）の作成について 

エ 南新４号館１階ロビーの使用計画について            

   オ NEDO 産業技術研究助成事業に関する会計検査院検査について    



   カ 公的研究費の管理・監査の実態把握のための現地調査について   

       ７月２８日（月）実施，それに伴う臨時監査を実施（理工学研究科理学系 ５月２９日

（木），生命理工学研究科 ５月２７日（火）） 

   キ 夏期における省エネルギーについて               

   ク 中国・四川大地震救援募金について               

ケ 平成２０年度（第３４回）手島工業資金団手島記念研究賞等の募集について 

   コ 平成２０年度研究助成等一覧（H20.5.3～H20.5.16）受付分について 

   サ Art at Tokyo Tech 2008 Spring and Summer の開催について 

   シ ２０年度オープンキャンパス及び第３０回すずかけ祭の開催結果について 

   

（部局等の現状と問題点について） 

○ その他 

 

    （６月６日（金）開催）  

○ 議題 

（意見交換事項） 

    ア 人件費抑制に対する対策案について                

イ 各部局の平成２０年度活動計画について                

        ① 各センター 

    ウ 各部局で問題となっている事項について        

        ① 理工学研究科理学系  ② 附属図書館  ③ すずかけ台地区５部局 

  

（報告・連絡事項） 

ア 東京工業大学百年記念館規則等の一部改正について         

       ① 東京工業大学百年記念館規則  ② 東京工業大学国際交流会館規則 

   イ 大学教育の国際化加速プログラム（国際共同・連携支援）（総合戦略型）の申請に 

ついて                             

   ウ 平成２０年度東京工業大学安全週間の実施について    

７月１日（火）から７月７日（月）に実施  （平成２０年５月２０日（火）開催総合安全管理

センター会議了承） 

   エ 平成２０年度環境月間特別講演会について             

   オ 平成２０年度研究助成等一覧（H20.5.17～H20.5.30）受付分について 

    

（部局等の現状と問題点について） 

○ その他 

 



研究科長より，構成員に質疑を願ったところ，構成員より，以下の発言があった。 

    ・ 人件費抑制に対する対策案については根本的方策を策定するとともに，その際，事務

職員６０歳定年を差別ととらえている者もいることから，これを６５歳に引き上げる案を盛

り込んだうえで，人件費対策案の検討を行うことが必要ではないか。 

    ・ 組織替えがあると，その都度外部からの人事案件が入るがいかがなものであろうか。 

 

（３） 教育研究評議会（６月６日（金）開催）                              

   副研究科長より，「資料８」に基づき，重要と思われる事項について，説明・報告があった。               

○ 審議事項 

ア 大学院理工学研究科（共通講座）バイオフロンティア講座の設置及び学則等の一部 

改正について                 

       ① 東京工業大学学則 

      ② 国立大学法人東京工業大学教員の任期に関する規則 

   イ 「東京工業大学大学院研究科等における連携大学院講座に準ずる学外研究機関との

準連携協力に基づく研究教育の実施に関する要項」第２条に基づく承認申請について              

① 理工学研究科 化学専攻 高ひずみ分子講座 

      ② 理工学研究科 理研連携講座（原子核工学専攻） 

   ウ 平成１９事業年度及び中期目標期間に係る実績報告書について  

エ 経営系専門職大学院認証評価について              

オ 東京工業大学学則等の一部改正について             

       ① 東京工業大学学則 

       ② 国立大学法人東京工業大学寄附講座及び寄附研究部門に関する規則 

   カ 東京工業大学ヒトＥＳ細胞の使用に関する規則等の制定について 

         ① 東京工業大学ヒトＥＳ細胞の使用に関する規則 

       ② 東京工業大学ヒトＥＳ細胞倫理審査委員会規則 

キ 東京工業大学グローバルエッジ研究院規則等の一部改正について 

       ① 東京工業大学グローバルエッジ研究院規則 

       ② 東京工業大学グローバルエッジ研究院運営委員会規程 

     ク 南洋理工大学（シンガポール）との国際交流協定締結について   

   ケ 目的積立金予算の執行計画について               

     コ 名誉教授の称号授与について                 

      （５月２１日（水）開催の大学院理工学研究科工学系教授会 了承） 

 

○ 報告事項  

ア 「国立大学法人東京工業大学理事・副学長の職務分担等について」の一部改正に 

ついて                           



    イ 特別研究教育事業の実施について         

    ウ 事務組織の見直しについて                  

    エ 平成２１年度東京工業大学入学者選抜試験実施日程等について  

      オ 科学研究費補助金で雇用できる対象者の拡大について      

    カ 学長主催外国人研究者等との懇談会の実施について        

    キ 中国・四川大地震救援募金について 

    ク 学内共同研究施設等の長の選考について            

    ケ 国立大学協会から文部科学省への要望について         

    コ 各部局等における教員人事（専任講師以上）の報告について  

 

○ 教育研究に関する諸問題について 

○ その他 

 

 ・ 研究科長より，平成１９事業年度及び中期目標期間に係る実績報告書（審議事項

ウ）における本研究科の研究実績について，研究科長から説明があり，今後を見据

えて，インパクトファクターの高いなど，客観的に明確な国際的研究をすすめる必要

性があるとの発言があった。 

・ 研究科長より，構成員に質疑を願ったところ，構成員より，事務組織の見直しに関連

して，グループ長の公募，組織替えに伴う事務職員の対応姿勢・モチベーション等に

ついて質疑があった。 

次いで，事務長より，組織替えに伴う対応は，事務職員個々人によって異なると思わ

れるが，現状では，その対応の傾向がどのようなものか判断できるものはない旨の発

言があった。 

 

３． その他 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


